REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL GRIS0,  VERACRUZ X7
EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA SF OE ESTARD «%% CRUZ
13. Comportamiento digno
El servidor pablico en el desempefio de su empleo, cargo, comision o funcion PR e ?
se conducira con respeto a si mismo y a los demas, sin proferir expresiones, LA INTEGRIDAD 1
lenguajes o0 adoptar comportamientos, hostigamiento y/o acoso de caracter 11 r

® FROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
6 e
5 MUEBLES E INMUEBLES
3 r. PROGRAMAS GUBERNAMENTALES /

sexual o discriminatorio respecto a las personas con las que tiene o guarda 1 o
F. CONTROL INTERNO
@’ PROCESOS DE EVALUACION
r. RECURSOS HUMANOS ’
2 @' CONTRATACIONES PUBLICAS, LICENCIAS,

o
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relacion en Ia funcién pablica. F CON INTEGRIDAD
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