REGLAS DE INTEGRIDAD ; ,
PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA

DESEMPENO PERMANE
CON INTEGRIDAD
El servidor publico que desempena un empleo, cargo

O comision o funcidon, debe conducir su actuacion
con apego a los principios y valores de legalidad,
imparcialidad, objetividad, transparencia,
profesionalismo, integridad, igualdad y no
discriminacion, entorno cultural y ecoldgicoy
equidad de género.
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