
¿Qué es el lenguaje incluyente?
Es el que reconoce a las mujeres y a los hombres tanto en lo 
hablado como en lo escrito y contribuye a forjar una sociedad 
que respete e integre la diversidad y la igualdad de género. 

El lenguaje incluyente reconoce la igualdad en la diferencia. 

Entre las formas de discriminación, el lenguaje es una expresión 
clara que refleja un trato desigual al no nombrar o invisibilizar a 
las personas. Por ello, se requiere un lenguaje que transforme el 
pensamiento y  elimine prácticas lingüísticas discriminatorias, 
tanto en el ámbito público como privado.

El hombre ha
creado sistemas…

La humanidad ha
creado sistemas…

USO DEL GENÉRICO 
UNIVERSAL

Mujeres: casa o empleos
subordinados, cuidando
a los demás.

Hombres: economía,
deportes, política…

USO DE IMÁGENES
NO SEXISTAS

Señora Pérez
(sin preposición de)

Señorita / Señora
Señora de Pérez

USO DE LAS FORMAS
DE CORTESÍA

Enviar los documentos
a los coordinadores…

Enviar los documentos
a las coordinaciones…

USO DE ABSTRACTOS

Funcionari@s…

Funcionarias y
funcionarios…

USO DE LA ARROBA

Aventurera
(prostituta)

Aventurero
(osado, valiente, 
arriesgado)

SIGNIFICADOS 
SEXISTAS

TÍTULOS ACADÉMICOS
Y OCUPACIONES

La médica Teresa 
Peralta…

La médico Teresa 
Peralta…

Lenguaje Incluyente 
y no Sexista

¿Y Tú,  cómo usas el lenguaje?

Los trabajadores deben
permanecer en su sitio
de trabajo…

Los y las trabajadoras
deben permanecer en 
su sitio de trabajo…

USO DE ARTÍCULOS Y 
PRONOMBRES


